Noudatamme rakennusalan eettisia ohjeita seka
rakennusteollisuuden eettisia periaatteita.



https://www.rt.fi/globalassets/tyoelama/eettiset-ohjeet/eettiset_ohjeet_juliste_140111.pdf
https://www.rt.fi/Rakennusteollisuus-RT/eettiset-periaatteet2/

Toimintapolitiikka

Betset Oy, Betset Betoni Oy, Betset MB Oy, Betset Turku Oy ja Betset Group Oy tuottavat rakennuselementtej3,
valmisbetonia ja niihin liittyvid palveluita asiakkaiden tarpeisiin. Tavoitteemme on laadukas, turvallinen, ympariston
huomioiva ja asiakkaan odotuksia vastaava sopimuksenmukainen toimituskokonaisuus.

Kehitamme jatkuvasti tuotantoprosessejamme ja toimintatapojamme parantaaksemme turvallisuutta, tuotteidemme
laatua ja kestavan kehityksen mukaisia ymparistdn pilaantumisen ehkaisevia ratkaisuja.

Tavoitteemme on nolla tapaturmaa, paastéjen minimointi, raaka-aineiden ja energian kaytén tehostaminen,
jatteiden maaran minimointi ja kierrattaminen. Tuotteiden ja palveluiden laatua selvitimme jatkuvilla asiakaskyselyilla,
tavoitteemme on olla alan halutuin yhteistydkumppani.

Koulutamme henkiléstéadmme vastuullisuuteen turvallisuus-, ymparisto- ja laatuasioissa.

Yhteistydkumppaneiltamme edellytamme sopimuksissa omien paamaariemme ja tavoitteittemme mukaista toimintaa.

Viranomaisten kanssa toimimme avoimessa vuorovaikutuksessa.
Noudatamme toiminnassamme voimassa olevaa lainsdadantda ja viranomaismaarayksia.

Tavoitteiden toteutumista seuraamme mittariseurannalla.

Toimitusjohtajana vastaan siita, etta yhdessa asetetut tavoitteet ymmarretaan, niitd noudatetaan ja
niiden toteutukseen on riittavat resurssit
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Perusoikeudet

Kaikille tyontekijoille maksetaan vahintaan
tyoehtosopimuksen mukaista palkkaa. YK:n
ihmisoikeuksien mukaan meilla kaikilla on oikeus
jarjestaytya ammattiliittoon ja valvoa omia
etujamme, esimerkiksi luottamusmiehen kanssa

asioista avoimesti keskustellen.




Yhdenvertaisuus ja
tasapuolisuus

Emme syrji ketaan ian, etnisen tai kansallisen
alkuperan, kansallisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, vammaisuuden,
sukupuolisen suuntautumisen tai muun henkil6dn
liittyvan syyn perusteella. Talla tarkoitetaan sita, etta
kohtelemme kaikkia tasapuolisesti emmeka kayttaydy
ketaan kohtaan loukkaavasti, uhkaavasti,
vihamielisesti, halventavasti, noyryyttavasti tai
hydkkaavasti. Emme hyvaksy tydpaikkakiusaamista,
syrjintaa tai muuta sopimatonta kayttaytymista
tyoymparistéssamme.




Tyoturvallisuus ja terveys

Huolehdimme yhdessa siita, etta tyopaikka tai
tuotantolaitos on turvallinen, tyontekijat kayttavat
suojavalineita, kaikki saavat riittavasti perehdytysta
tyohonsa ja tyoterveyshuolto toimii.

Varmistamme, etta kaikkien tydntekijoéiden
sosiaaliturva on kunnossa, tyontekijat on kattavasti
tapaturmavakuutettu ja tydnantaja seka tyontekija
osaltaan huolehtivat yhteiskuntavelvoitteidensa
suorittamisesta.




Ekologia ja
tyoympariston puhtaus

Huolehdimme siisteydesta. Pyrimme ehkdisemaan
rakennusjatteen syntymista ja tehostamaan jatehuoltoa.

Tyopaikalla ja tuotantolaitoksessa otetaan ymparistd huomioon
kierrattamalla ja lajittelemalla jatetta. Kun tydomenetelmat,
logistiikka ja pakkaustavat kehittyvat, raaka-aineiden kulutus ja
jatteen maara vahenevat.

Betset-yhtidissa pyrimme jatkuvasti parantamaan omia
tyomenetelmiamme. Huomioimme kone- ja laiteinvestoinneissa
ymparistonakokohdat ja koneiden elinkaaren.




Epakohtiin puuttuminen

Jos havaitsemme puutteita edelld mainituissa
asioissa, ilmoitamme siitd omalle esimiehellemme,
tarvittaessa muulle tyopaikan tai tuotantolaitoksen
johdolle tai luottamushenkildille, joiden tulee ryhtya
toimiin epakohdan poistamiseksi. Tarvittaessa
ilmoitamme epakohdasta myos viranomaisille.
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Betset

Eettiset periaatteet

1. Kunnioita kaikkia osapuolia.
Toimi oikeudenmukaisesti ja reilusti suhteessa henkilostodn, asiakkaisiin ja
sopimuskumppaneihin, kilpailijoihin, viranomaisiin ja muihin sidosryhmiin.

2. Kierra vilppi kaukaa.
Ala ota tai tee toimeksiantoa, joka rikkoo lakia tai on ristiriidassa yleisen
oikeuskasityksen kanssa.

3. Toimi ammattimaisesti.

Noudata hyvaa rakennuttamis- ja urakointitapaa. Tee tyot ammattitaitoisesti
noudattaen lainsaadantoa ja tekemiasi sopimuksia seka turvallisuus-, ymparisto- ja
laatuvaatimuksia. Kunnioita kuluttajariitalautakunnan ja oikeuden paatoksia. Edellyta
tatd myds sopimuskumppaneiltasi.

4. Vastusta harmaata taloutta.

Edista tervetta kilpailua ja velvoitteensa vastuullisesti hoitavien yritysten
toimintaedellytyksia. Noudata tyd-, vero- ja kirjanpitolainsaadantoa,
tilaajavastuulakia ja muita lakeja seka tyoehtosopimuksia. Edellyta etta kaikki
sopimuskumppanisi ja toimijat urakkaketjussa toimivat samoin.




Betset

5. Ala osallistu korruptioon. )
Lahjusten antaminen ja ottaminen on kiellettya. Ala tarjoa tai ota vastaan lahjoja, matkoja tai muita etuja,

joita ei voi pitaa kohtuullisina ja tavanomaiseen vieraanvaraisuuteen kuuluvina tai jotka voivat johtaa
eturistiriitaan. Suhteessa viranomaisiin tulee noudattaa erityista huolellisuutta ja ottaa huomioon

esimerkiksi seka

6. Noudata yhteisia periaatteita.
Noudata Rakennusteollisuus RT ry:n saantdja ja eettisyytta edistavia ohjeita, joita ovat muun muassa eettiset

ohjeet rakennustyopaikoille ja tuotantolaitoksiin seka kilpailulainsdadanndn noudattamisohje (seka sisaiset
urakoinnin ja materiaalitoimittajien periaatteet).

7. Puutu vaarinkaytoksiin.
Jos epailet jonkin toimijan rikkovan eettisia periaatteita tai lakia, huomauta siitd asianosaisille ja tee

tarvittaessa ilmoitus viranomaisille.

Periaatteet on laatinut Rakennusteollisuus RT ry,
jonka jasenet sitoutuvat niiden noudattamiseen.



http://vm.fi/documents/10623/1115054/Vieraanvaraisuudesta__eduista.pdf/65456694-9a17-46b3-8b74-5b7fd060a4f3
http://vm.fi/documents/10623/1115054/102001.pdf/b01eca71-4a2e-4df7-ac0a-2b65fabf7651

Betset

Betset-yhtididen eettinen ohjeistus on tehty reilun ja rehdin toiminnan ohjenuoraksi. Arvomme;
vastuullisuus, luotettavuus ja yhdessa, tukevat eettista ohjeistusta hyvin. Lisaksi paivittaista
toimintaamme ohjaa esimiehen kasikirja. Meilla jokaisella on oikeus ja velvollisuus toimia
yhteisesti sovittujen pelisaantdjen mukaisesti.
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vastuullisuus

Haluamme, ettd meidat tunnetaan yhtiéna, jotd
leimaa vahva sitoutuminen ekologisesti
kestavaan kehitykseen. Kannamme vastuun
seka ympaéristo- ettd Iaétuasioissa nyt ja
tulevaisuudessa.

Betsetin arvot
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Luotettavuus

Tuotteemme ja palvelumme ovat luvatun
kaltaisia. Sanamme pitaa ja kannamme
vastuun teoistamme. Palvelemme asiakkaita
sitoutuneesti, ja meille on tarkeaa kuunnella
asiakasta yhteistyon jokaisessa vaiheessa.
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Yhdessa

Toimintamme on avointa ja rehellista.
Vaalimme me-henkea tyépaikallamme.
Joustava organisaatiomme mahdollistaa

- nopeat paatokset. Hyva yhteishenki ndkyy ja

valittyy myds asiakkaillemme laadukkaana
palveluna. *
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